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Educateur de jeunes enfants (h/f)

Offren® 0O074261021000990
Publiée le 21/10/2026

Employeur

Lieu de travail

Poste a pourvoir le

Date limite de candidature
Type d'emploi

Motif de vacance du poste

Synthése de l'offre

MAIRIE DE FAVERGES-SEYTHENEX

© 98 RUE DE LA REPUBLIQUE, Faverges-Seythenex (Haute-Savoie (74))
01/01/2027

20/11/2026

Emploi permanent - vacance d'emploi

Poste vacant suite a une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de I'offre

Famille de métiers Enfance, famille > Petite enfance Grade(s) Educateur de jeunes enfants
recherché(s)

Métier(s) - Educateur ou éducatrice de jeunes enfants

Ouvert aux Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du

contractuels code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans |'attente de recrutement d'un

fonctionnaire. Le contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une
prop p

durée totale de 2 ans.
Temps de travail Temps complet

Descriptif de I'emploi

Poste placé sous la responsabilité de la directrice de la créche.

Favoriser le développement de I'enfant tant en matiére de santé, d'éducation que de socialisation dans le cadre du projet éducatif

Participer a I'accueil et a I'accompagnement des parents

Contribuer au bon fonctionnement de la structure.

Créche de 40 places

Missions / conditions d'exercice

1. Fonctions éducatives :

- Créer et mettre en ceuvre les conditions nécessaires au bien-étre individuel et collectif des enfants et a leur développement global,

- Accueillir et accompagner les familles dans une démarche de co-éducation,

- Promouvoir auprés du personnel les valeurs fortes du projet éducatif,
- Participer a la mise en ceuvre des régles d’hygiéne et de sécurité,
- Assurer un réle de relais, de formation et de moteur aupreés et avec I'équipe,

- Effectuer le lien avec I'équipe de direction.

2. Fonctions administratives :

- Travailler en étroite collaboration avec I'éducatrice de jeunes enfants, Adjointe de direction, au quotidien et dans I'élaboration et |a

mise en place de projets pédagogiques en lien avec le projet éducatif,

- Préparer et animer des réunions de section.
L’éducatrice de jeunes enfants assure la continuité de direction en I'absence de la directrice

Profils recherchés
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- Diplome d’éducateur de jeunes enfants

- Concours de la fonction publique territoriale souhaité

- Qualités relationnelles et d’observation

- Capacité a conduire des projets en lien avec le projet éducatif

- Discrétion professionnelle

- Esprit d’équipe

- Sens du service public

CONTRAINTES DU POSTE :

- Temps de réunion en journée et en soirée.
- Roulement sur 3 semaines.

- Modifications de planning en fonction des contraintes de service.

Contact et modalités de candidature

Contact

Informations complémentaires

Adresse de I'employeur

v Travailleurs handicapés

0450325766

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a Monsieur Le Maire de
Faverges-Seythenex

98 rue de la République 74210 FAVERGES-SEYTHENEX

Renseignements auprées de :

Madame Isabelle MONCEL, Directrice de la créche « les copains d’abord » (04.50.32.52.39)
Rémunération statutaire + régime indemnitaire - 13éme mois - et Comité National d' Action
Sociale.

MAIRIE DE FAVERGES-SEYTHENEX
>98 RUE DE LA REPUBLIQUE
74210 FAVERGES

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de
travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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