
Commune de 7 869 habitants, située entre Annecy et Albertville, Faverges-Seythenex propose
une multitude de services et d’activités, pour les familles, les enfants, les passionnés de nature...

Commune adhérente du Parc Naturel Régional du massif des Bauges, chef-lieu de canton, 
inscrite au programme «Petites Villes de Demain», Faverges-Seythenex offre 

d’importants potentiels de développement.

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI
Placé(e) sous la responsabilité du responsable du 
service accueil état civil et élections, vous aurez 
principalement en charge l’accueil physique et 
téléphonique de la mairie, l’état civil et des demandes 
de cartes d’identité et de passeports. Vous devrez 
savoir vous adapter à la polyvalence des missions du 
service et des exigences de la collectivité.

MISSIONS PRINCIPALES
- Accueil physique et téléphonique, gestion du courrier.
- Recueil des demandes de cartes nationales d’identité 
et de passeports et suivi des dossiers.
- Enregistrement des demandes d’inscription sur les 
listes électorales.
- Enregistrement des recensements citoyens (militaires).
- Délivrance et rédaction des actes d’état civil.
- Achat et renouvellement des concessions funéraires.
- Participation à l’organisation des élections.
Conditions d’exercice :
Poste à temps complet sur la base de 37h00 avec RTT.
Travail le week end en période électorale.

PROFILS RECHERCHÉS
Niveau BAC avec de préférence une expérience 
confirmée sur un poste similaire. Maîtrise des outils 
bureautiques ainsi que l’expression orale et écrite.
Les aptitudes suivantes sont également demandées :
- Discrétion
- Sens du service public
- Travail en équipe
- Gestion du stress
- Polyvalence

La commune de Faverges-Seythenex recrute 

UN AGENT D’ACCUEIL - ÉTAT CIVIL - ÉLECTIONS H/F.

Ce poste vous correspond ?
Merci d’adresser votre candidature à : 

Monsieur le Maire - 98 rue de la République
74210 FAVERGES-SEYTHENEX ou par mail : drh@faverges.fr

Plus d’info par mail auprès de Mme Savioz, responsable du service 
accueil, population, élections, état civil : accueil.mairie@faverges.fr

GRADE RECHERCHÉ
Adjoint administratif de première classe.
Adjoint administratif de deuxième classe.
Adjoint administratif.

TEMPS COMPLET, 1607 heures annuelles
Salaire indiciaire + IFSE +13ème mois + CNAS.

Ouvert aux contractuels
Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de 
fonctionnaires (Art. L332-14 du code général de la fonction 
publique).
Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l’attente de re-
crutement d’un fonctionnaire. Le contrat proposé ne peut excéder 
un an, renouvelable dans la limite d’une durée totale de 2 ans.
Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n’est pas 
lauréate d’un concours de la fonction publique, car un des grades 
indiqué est un grade d’entrée de catégorie C qui permet un recru-
tement direct sans concours.

CONTACT : Tél. 04 50 32 57 76.
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 15/10/2025.
POSTE À POURVOIR : 03/11/2025. 

TRAVAILLEURS HANDICAPÉS
Conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi pu-
blic, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant 
les conditions statutaires requises, définies par le Code gé-
néral de la fonction publique.
À titre dérogatoire, les candidats bénéfIciant d’une recon-
naissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accé-
der à cet emploi par voie contractuelle.


