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Commune de

Faverges-Seythenex

DATE DE LA CONVOCATION

Le 03 Mai 2023

NOMBRE DE CONSEILLERS

- en exercice ;33
- présents ;28
- représentés 14

- absents ou excusés : 1

- votants 32

Acte certifié exécutoire par le
maire compte-tenu :

Du dépét en Préfecture le

De la publication le

Envoyé en préfecture le 22/05/2023
Recu en préfecture le 22/05/2023
Publié le 22/05/2023
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DELIBERATION n° Del.2023-1V-60
DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 10 MAI 2023

PRESENTS : Jacques DALEX, Maire,

Jeannie TREMBLAY-GUETTET, Claude GAILLARD, Martine BRASSOUD, Georges
VIGNIER, Christine DUMONT-THIOLLIERE, Martine BEAUMONT, Marc BRACHET,
Brigitte BOISSON, Jean-Pierre PORTIER, Adjoints au maire Sophie FERNANDEZ,
Julien PORTIER, Michéle TARDIVET-MERCIER, Mohamed FAYEK, Bernard PAJANI,
Liliane THORENS, Gilles ANDREVON, Michel VOISIN, David DUNAND-CHATELLET,
Véronique BOUCHET, Christiane LECUYER, Anne-Marie BERNARD, lJulie
DENAMBRIDE, Damien VACHERAND-DENAND, Olivier TISSOT-DUPONT, Yves
CREPEL, André LACHENAL, Frangoise KLEMENCIC Conseillers municipaux

ABSENT REPRESENTE PAR POUVOIR : Florence GONZALES a donné procuration
a Jean-Pierre PORTIER, Agnes BALLIEU a donné procuration a Christine
DUMONT-THIOLLIERE, Dominique GOUSSARD a donné procuration a Michel
VOISIN, Jean-Philippe MARTINET a donné procuration a Yves CREPEL

ABSENTS : Frangois HUSAK

Secrétaire de Séance : Bernard PAJANI

Désignation d’un référent déontologue pour les élus locaux

Monsieur le Maire fait le rapport suivant :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi que les
articles R. 1111-1- A et suivants dans leur rédaction a venir au 1er juin 2023,

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale (article

218),

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et
notamment son article 1er dont les dispositions entrent en vigueur le 1er juin 2023,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I’élu local,

Considérant que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local,

Considérant que le référent déontologue ou le college de référents déontologue doit étre désigné
par délibération des organes délibérants avant le 1¢" juin 2023 ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences ; que le
référent déontologue ne peut étre choisi parmi les personnes exergant au sein des collectivités
auprés desquelles elles sont désignées un mandat d'élu local, ou n'en exergant plus depuis au moins
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trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en[ D 074:200054138-20230510-DEL . 2023_IV_60-DE

avec celles-ci;

Considérant que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales ou
syndicats mixtes visés a l'article L 5721-2 peuvent désigner un méme référent déontologue pour
leurs élus par délibérations concordantes ;

Considérant I'accord de la personne désignée ;

Aprés en avoir délibéré a bulletin secret, deux candidats ont été proposés, Monsieur David
BAILLEUL et Monsieur Jean-Olivier VIOUT, le conseil municipal décide :

Article 1 : Désignation du référent déontologue

M. David BAILLEUL est nommé en qualité de référent déontologue des élus, pour une durée jusqu’a
Pexpiration du mandat 2020-2026. Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes
conditions, au renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin a ses fonctions.

Article 2 : Modalités de saisine du référent

Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la collectivité.

Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus, par voie écrite, de préférence par
mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue — Nom de la collectivité -
Confidentiel ».

Toute demande fera I'objet d’un accusé de réception par le référent déontologue qui mentionnera la
date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le référent étudiera les éléments transmis par I'élu, pourra demander des informations
complémentaires (par écrit ou a 'oral) et pourra recevoir I'élu afin de préparer son conseil.

Article 5 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet égard, il
ne peut recevoir d’injonctions extérieures.

Le référent communiquera 'avis a I'élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné a la
complexité de la demande, par écrit ou a l'oral, en fonction du souhait de I'élu concerné.

Les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

Article 6 : Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est fixé par
dossier traité, conformément a I'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-
1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local. (80 € TTC par dossier traité)
Cette indemnité sera versée par la commune selon des modalités a déterminer ultérieurement.

Des frais éventuels de transport et d’hébergement peuvent étre pris en charge en cas de besoin dans
les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

Il est demandé au Conseil Municipal :

%+ De désigner un référent déontologue pour la commune de Faverges-Seythenex jusqu’a
Iexpiration du mandat 2020-2026.

= D’accepter que Le référent déontologue soit rémunéré par une indemnité de vacation dont
le montant est fixé par dossier traité, conformément a I'arrété du 6 décembre 2022 pris en
application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de
I'élu local. {soit 80 euros TTC par dossier traité)

+ D’autoriser Monsieur le Maire ou, en cas d’empéchement, un adjoint ayant cette délégation,
a signer, au nom et pour le compte de la commune, toutes piéces nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.
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Le Conseil Municipal procéde alors a I’élection du référent déontologue a bulletin secret.

Madame Julie DENAMBRIDE et Monsieur Mohamed FAYEK sont désignés en qualité d’assesseurs.

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-apres :

a. Nombre de conseillers présents a I'appel n’ayant pas pris part au vote 0

b. Nombre de votants (enveloppes déposées)

c. Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral) 0

d . Nombres de suffrages blancs (art L65 du code électoral) 0

e. Nombre de suffrages exprimés [b —c—d]

f. Majorité absolue

Ont obtenu :

INDIQUER LES NOM ET PRENOM

NOMBRE DE SUFFRAGES OBTENUS

DES CANDIDATS _
En chiffres En toutes lettres
(dans I'ordre alphabétique)
BAILLEUL David 32 Trente deux
0 Zéro

VIOUT Jean-Olivier

Ceci exposé et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :
4+ Désigne Monsieur David BAILLEUL référent déontologue pour la commune de Faverges-
Seythenex jusqu’a I'expiration du mandat 2020-2026.

4+ Accepte que le référent déontologue soit rémunéré par une indemnité de vacation dont le
montant est fixé par dossier traité soit 80 € TTC par dossier traité, conformément a l'arrété

du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif

au référent déontologue de I’élu local.

4 Autorise Monsieur le Maire ou, en cas d’empéchement, un adjoint ayant cette délégation, a
signer, au nom et pour le compte de la commune, toutes piéces nécessaires a I'exécution de

la présente délibération.

Le Secrétaire de séance,
Bernard PAJANI

y,
Conformément aux dispositions du Code de justice administrative, le tribunal administratif de Grenoble peut étre saisi par voie de reca(!ﬁse st

Le Maire,
Jacques DALEX
|
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formé contre la présente délibération pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la date de la plus tardive des

dates suivantes :
- date de réception en Préfecture d’Annecy ;

- date de sa publication et/ou de sa notification.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant l'autorité territoriale, cette démarche suspendant le délai de recours

contentieux qui recommencera a courir soit :

- a compter de la notification de la réponse de |'autorité territoriale ;

deux mois aprés I'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai
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